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1. Modificari ale Codului Fiscal

A fost promulgata ordonanta de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare, prin care sunt introduse, printre
altele, o serie de modificari fiscale. Principalele modificari fiscale sunt redate succint mai jos:

e Impozitul minim pe cifra de afaceri
Sunt exceptati de la aplicarea impozitului minim pe cifra de afaceri contribuabilii reglementati / licentiati de
Autoritatea Nationala de Reglementare in Domeniul Energiei care obtin venituri din activitati de distributie /
furnizare / transport de energie electrica si gaze naturale in proportie de peste 95% din veniturile totale, din
care se scad veniturile scutite cuprinse in indicatorul Vs.

e Impozitul pe veniturile microintreprinderilor

In sensul aplicarii regimului microintreprinderilor, o persoana juridicad romana este legata cu o altd persoana
daca exista oricare dintre urmatoarele raporturi:

Persoana juridica roméana detine (direct sau indirect) la o altd persoana juridica romana peste 25% din

titlurile de participare sau drepturile de vot ale acesteia sau are dreptul de a numi sau de a revoca

majoritatea membrilor consiliului de administratie / conducere / supraveghere al acestei alte persoane
juridice;

- O alta persoana juridica romana detine (direct sau indirect) peste 25% din titlurile de participare /
drepturile de vot ale persoanei juridice roméane care indeplineste conditia de intreprinderi legate sau
aceasta alta persoana juridica romana are dreptul de a numi sau de a revoca majoritatea membrilor
consiliului de administratie / conducere / supraveghere al persoanei juridice roméane care indeplineste
conditia de intreprinderi legate;

- Doua persoane juridice roméane sunt legate daca acestea sunt detinute (direct sau indirect) in proportie
de peste 25% de o altd persoana. in situatia in care actionarul celor doud societati este o persoana
juridicad roména, atunci verificarea limitei de 500.000 EUR se va face luand in considerare si veniturile
actionarului;

- Persoana juridica romana indeplineste conditia de intreprinderi legate daca are unul sau mai multi
actionari care detin (direct sau indirect) minimum 25% din titlurile sale de participare sau drepturile sale
de vot, si care desfasoara si activitdti economice prin intermediul unei persoane fizice autorizate /
intreprinderi individuale / intreprinderi familiale / altei forme de organizare a unei activitati economice
fara personalitate juridicd, autorizata potrivit legilor in vigoare. in acest caz, veniturile actionarilor
inregistrate potrivit reglementarilor contabile aplicabile sau, dupa caz, norma anuala de venit, se
cumuleaza cu veniturile realizate de persoana juridicd romana si de alte intreprinderi legate.

Plafonul de 500.000 EUR se verifica luand in calcul veniturile persoanei juridice romane cumulate cu (i)
veniturile intreprinderilor sale legate si cu (ii) o patrime din norma anuala de venit stabilitd pentru anul fiscal
curent a persoanelor fizice autorizate / Intreprinderilor individuale / intreprinderilor familiale / altei forme de
organizare a unei activitati economice fara personalitate juridica, autorizata potrivit legilor in vigoare, care
calculeaza impozitul pe venit pe baza normei anuale de venit.

Elementele care se iau in calcul pentru determinarea plafonului de 500.000 EUR sunt cele care constituie baza
impozabila a impozitului pe veniturile microintreprinderilor.

Noile prevederi se aplica inclusiv pentru verificarea incadrarii ca microintreprindere in anul fiscal 2024.

Albania | Austria | Bulgaria | Croatia | Czech Republic | Hungary | Montenegro | Poland | Romania | Serbia | Slovakia | Slovenia
An independent member of the Baker Tilly Europe Alliance



Face i to Face Business

Tax & Legal Newsletter Martie 2024

Prin exceptie, pentru anul 2024, termenul pentru comunicarea aplicarii regimului microintreprinderilor se
extinde pana la 15 aprilie 2024 (in genere, acesta este 31 martie).

Contribuabilii care au comunicat aplicarea sistemului de impunere pe veniturile microintreprinderilor, respectiv
iesirea din acest sistem, pana la 29 martie 2024 depun, dupa caz, o noud declaratie de mentiuni pentru
incadrarea in noile conditii aplicabile regimului microintreprinderilor.

2. Modificari privind sistemul national RO e-Factura

Se introduc urmatoarele modificari in legatura cu sistemul national RO e-Factura:

- Netransmiterea facturilor in sistemul RO e-Factura in termenul legal se sanctioneaza cu amenzi de
pana la 10.000 lei. Sanctiunea se aplica lunar, pentru una sau mai multe facturi al caror termen-limita
de transmitere intervine in cursul respectivei luni calendaristice.

- Perioada de gratie pentru care nu se aplica sanctiuni se extinde pana la 31 mai 2024 (anterior 31
martie 2024).

3. Proiect - Modificarea Ordonantei Guvernului nr. 99/2000 privind comercializarea
produselor si serviciilor de piata

Senatul Roméniei a adoptat in data de 11.03.2024 proiectul de lege care vizeazd modificarea Ordonantei
Guvernului nr. 99/2000 privind comercializarea produselor si serviciilor de piatd, sens in care centrele
comerciale vor putea fi obligate sa instituie centre de prim ajutor pentru acordarea asistentei medicale de
urgenta.

Entitatile vizate de aceste modificari sunt centrele comerciale, parcurile comerciale, hipermagazinele,
supermagazinele, precum si orice alta structura de vanzare cu o suprafatd mai mare de 2000 mp, utilizata
pentru comert specializat ori nespecializat, care comercializeaza marfuri alimentare si/sau nealimentare.

Caracteristicile centrului de prim ajutor:

- Seinfiinteaza in functie de suprafata comerciantilor enumerati mai sus, astfel incat la fiecare 2000 mp,
sa existe un astfel de centru.

- Trebuie sa fie dotat cu trusé pentru acordarea asistentei medicale de urgenta, astfel incat personalul
incadrat Tn respectivul centru s& poata acorda asistentd medicala pana la sosirea ambulantei.

- Sa aiba cel putin un defibrilator in functie de suprafata comerciantului.

- Personalul incadrat in centrul de prim ajutor trebuie séa fie absolvent de cel putin studii medii si sa aiba
pregatire in acordarea primului ajutor.

In cazul in care comerciantii care intrd sub incidenta acestei modificari, nu respecta obligatia si nu instituie un
centru de prim ajutor ar putea fi sanctionati cu amenda de la 2.000 lei la 4.000 lei.

Modificarea nu a intrat inca in vigoare, proiectul se afla momentan in dezbatere la Camera Deputatilor.
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4. Regulile de prevenire a spalarii banilor pentru consultantii fiscali si societatile de
consultanta fiscala au fost oficializate

In data de 18.03.2024 a fost publicata in Monitorul Oficial Hot&rarea nr. 4 din 11.03.2024 adoptati de Camera
Consultantilor Fiscali care prevede setul de reguli pentru prevenirea si combaterea spalarii banilor, pe care
consultantii fiscali si societatile de consultanta fiscala trebuie sa-I respecte.

Prezentele norme stabilesc masurile si activitatile de prevenire si combatere a spalarii banilor si a finantarii
terorismului, care trebuie realizate la nivel sectorial de catre consultantii fiscali si societatile de consultanta
fiscala, entitati supravegheate si controlate de Camera Consultantilor Fiscali.

Aspecte cheie:

= Conducerea societatilor de consultanta fiscala trebuie sa desemneze una sau mai multe persoane cu
responsabilitati Tn aplicarea Legii 129/2019 pentru prevenirea si combaterea spalarii banilor si finantarii
terorismului (Legea 129/2019).

= Persoana sau persoanele desemnate trebuie sa aiba acces direct si permanent la toate datele si
informatiile detinute la nivelul entitatilor reglementate, care sunt necesare indeplinirii obligatiilor si
atributiilor legale.

= Trebuie sa existe mecanisme interne, la nivelul societatii, pentru protejarea persoanelor desemnate.

= Camera consultantilor fiscali trebuie informata despre aceasta persoana desemnata responsabila.

»= Angajatii societatilor de consultanta fiscala trebuie instruiti periodic despre existenta procedurilor
interne de prevenire si combatere a spalarii banilor, iar societatile trebuie sa se asigure ca documentele
in cauza sunt puse in aplicare.

= Angajatii trebuie instruiti periodic in functie de rolul si atributiile acestora in cadrul entitatii, inclusiv prin
participarea la programe speciale de formare profesionald permanenta si evaluarea cunostintelor si a
modului lor de aplicare.

= Consultantii fiscali si societatile de consultanta fiscala trebuie sa realizeze si actualizeze periodic
evaluari proprii de risc prin care sa identifice, evalueze si gestioneze riscul de spalare a banilor la
nivelul clientelei, la nivelul serviciilor oferite si la nivelul intregii activitati desfasurate.

= Consultantii fiscali si societatile de consultanta fiscala trebuie sa aplice, dupa caz, masuri simplificate,
standard sau suplimentare de cunoastere a clientelei, respectiv trebuie sa verifice identitatea clientilor
si a beneficiarilor reali inainte de stabilirea unei relatii de afaceri sau de desfasurarea unei tranzactii
ocazionale.

= Consultantii fiscali si societatile de consultanta fiscald au obligatia sa transmita de indata Oficiului de
National de Prevenire a Spalarii Banilor un raport de tranzactii suspecte, atunci cand, dupa aplicarea
masurilor de cunoastere a clientelei si de evaluare a riscurilor, au identificat suspiciuni de spalare a
banilor sau de finantare a terorismului.

= Modul de aplicare a prevederilor Legii nr. 129/2019 se supravegheaza si se controleaza, in cadrul
atributiilor de serviciu, de catre Oficiul National de Prevenire si Combatere a Spalarii Banilor si de catre
Camera Consultantilor Fiscali, in calitate de organism de autoreglementare.
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5. Modificari legislative privind angajarea strainilor in Roméania

Ordonanta de Urgenta nr. 25/2024 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul strainilor
si al frontierei a fost publicata in data de 22.03.2024 in Monitorul Oficial si stabileste masurile necesare
transpunerii Deciziei (UE) 2024/210 privind aplicarea integrala a dispozitiilor acquis-ului Schengen in Republica
Bulgaria si in Romania, ca urmare a eliminarii controalelor la frontierele aeriene si maritime, incepand cu 31
martie 2024.

Aspecte cheie:

»= Pe durata sederii in Romania strainii sunt obligati sa declare la formatiunea teritoriala a Oficiului Roman
pentru Imigrari, care le-a acordat dreptul de sedere, orice modificare intervenita in legatura cu
angajarea sa in munca, in cel mult trei zile.

= Strainilor intrati in Romania in scopul incadrarii in munca li se prelungeste dreptul de sedere temporara
in scop de munca daca prezinta contractul individual de munca cu norma intreaga, incheiat in termen
de 15 zile lucratoare de la intrarea pe teritoriul Romaniei sau, dupa caz, de la obtinerea noului aviz de
angajare, inregistrat in registrul general de evidenta a salariatilor, din care rezultd ca salariul este cel
putin la nivelul salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata. Tn cazul lucrétorilor fnalt calificati,
salariul trebuie sa fie la nivelul de cel putin castigul salarial mediu brut. Prevederile referitoare la
termenul de incheiere a contractului individual de munca nu se aplica in cazul in care neincheierea
contractului individual de munca se datoreaza culpei angajatorului.

= Fiecarui strain pentru care au fost eliberate avize de angajare ori de detasare, caruia i s-a prelungit
dreptul de sedere temporara sau caruia i s-a acordat dreptul de sedere pe termen lung, i se atribuie
de catre Inspectoratul General pentru Imigrari un cod numeric personal, care se nscrie Th permisul de
sedere sau in avizul de angajare ori de detasare, dupa caz.

= Angajatorul are obligatia de a incheia contractul individual de munca in termen de 15 zile lucratoare
de la intrarea strainului pe teritoriul Roméaniei, ori, dupa caz, de la obtinerea noului aviz de angajare, in
cazul vizei de lunga sedere pentru angajare Tn munca, iar angajatorii care nu vor respecta acest termen
vor fi amendati cu sume intre 5.000 si 10.000 de lei. Fapta nu constituie contraventie daca neincheierea
contractului individual de munca se datoreaza culpei strainului.

= O nouéd conditie pentru obtinerea avizului de angajare pentru lucratorii permanenti prevede ca
angajatorul trebuie sa fi desfasurat efectiv activitate in domeniul de activitate pentru care solicita avizul
de angajare de minimum un an.

= In cazul strainilor titulari ai vizelor de lunga sedere in scop de angajare in muncé valabile, avizul de
angajare pentru lucratorii permanenti se elibereaza o singura data.

Acest buletin informativ este un serviciu al TPA Romania.

Albania | Austria | Bulgaria | Croatia | Czech Republic | Hungary | Montenegro | Poland | Romania | Serbia | Slovakia | Slovenia
An independent member of the Baker Tilly Europe Alliance



Face @ to Face Business

Tax & Legal Newsletter Martie 2024

TPA Romania

Str. Grigore Cobalcescu, nr. 46, Sect.1, 010196 Bucuresti
Tel.: +40 21 310 06-69

Fax: +40 21 310 06-68

Www.tpa-group.ro

www.tpa-group.com

Daca doriti sa primiti regulat Noutati fiscale si legislative va rugam sa va abonati la newsletter.

Dan lliescu Daniela ZAR, FCCA
Partener Servicii Juridice Partener Taxe
email: dan.iliescu@tpa-group.ro email:_daniela.zar@tpa-group.ro

IMPRINT Information update: 01 April 2024. This information has been simplified and is not a substitute for individual advice. Responsibility for the content
lies with_Dan lliescu, Legal Partner and Daniela Zar, Tax Partner, of TPA Romania, Str. Grigore Cobalcescu 46, 010196 Bucharest, Romania. TPA Romania
is an independent member of the Baker Tilly Europe Alliance. Tel: +40 21 3100669. Homepage: www.tpa-group.ro; Concept and design: TPA Romania
Copyright @2024 TPA Romania, Str. Grigore Cobalcescu 46, 010196 Bucharest, Romania

Albania | Austria | Bulgaria | Croatia | Czech Republic | Hungary | Montenegro | Poland | Romania | Serbia | Slovakia | Slovenia
An independent member of the Baker Tilly Europe Alliance


http://www.tpa-group.ro/ro/r/publications/newsletter-subscription
mailto:daniela.zar@tpa-group.ro
http://www.tpa-group.ro/
mailto:dan.iliescu@tpa-group.ro

